
Projekt 

 

Uchwała Nr XXIII/169/2025 

Rady Gminy Górowo Iławeckie 

z dnia 29.12.2025 r. 

 

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu określającego                                                             

wysokość dodatków i innych składników wynagrodzenia nauczycieli                                                     

oraz szczegółowe warunki ich przyznawania 

 

 

 Na podstawie art. 30 ust.6 i ust.6a oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. 

Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

 

 §1. W załączniku do uchwały Nr XXXI/194/09 Rady Gminy Górowo Iławeckie z 

dnia 30 marca 2009r. w sprawie regulaminu określającego wysokość dodatków i innych 

składników wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegółowe warunki ich przyznawania (Dz. 

Urz. Woj. Warm.- Maz. z 2009 r. Nr 74 poz. 1215 ze zm.) uchyla się  §11. 

 

§2. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Warmińsko – Mazurskiego. 

 

 

 

 
Uzasadnienie: 

Opublikowana ustawa z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych 

innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) wprowadziła szereg zmian w pragmatyce służbowej 

nauczycieli. Jedna z nich dotyczyła wynagrodzenia nauczycieli za godziny ponadwymiarowe                           

i godziny doraźnych zastępstw.  

Przed nowelizacją ustalenie szczegółowych zasad obliczania i wypłacania wynagrodzenia za 

godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw stanowiło obligatoryjny element 

regulaminu wynagradzania nauczycieli, określanego przez organ prowadzący szkoły na podstawie 

art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela. Zatem to od organu prowadzącego zależał kształt przepisów 

regulujących warunki obliczania i wypłacania tej części wynagrodzenia, obowiązujących na terenie 

danej gminy.  

W ramach nowelizacji Karty Nauczyciela ustawodawca postanowił o tym, że zagadnienie zasad 

obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 

zastępstw będzie stanowiło regulację ustawową.  

W związku z powyższym, podjęcie ww. uchwały wynika z potrzeby usunięcia zapisów §11 Wynagrodzenia 

za godziny ponadwymiarowe oraz  za godziny doraźnych zastępstw.  

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela regulamin podlega uzgodnieniu ze związkami 

zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli.  

Mając powyższe na uwadze podjęcie uchwały jest zasadne. 

 


